CONSEIL D’ETABLISSEMENT du CEA Champlain

1201, rue Argyle,

Téléc. :(514) 761-8001

PROCES-VERBAL
Séance du 13 octobre 2020
(1% séance)

Sont présents :

Verdun, (Quebec) s:’;‘erfv!ces scolaire
H4H 1V4 Marguerite-Bourgeoys
Tél. : (514) 765-7686 Que €Crara

Membres de la communauté Membres du personnel

Monsieur Jocelyn Fraser Madame Sopanara Chea
Monsieur Laurent Bourgault

Membres éléeves Membre de la direction

Monsieur Christopher Perreault Monsieur Frangois Medzalabenleth

Sont absents :

Membres de la communauté Membres du personnel
Madame Francyne Arbour-Blier Madame Catherine Landry Plouffe
Membres éléves Membres de la direction

1. Ouverture de la réunion

Action Monsieur Fraser ouvre la rencontre a 16h05.

2. Présentation des membres du CE 2020-2021

Action Les membres du CE se présentent.

3. Parole du public

| | Aucun
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4. Lecture et adoption de I'ordre du jour

Ajouts

Aucun

Proposée par

Laurent Bourgault

Appuyée par

Christopher Perreault

Adoption

5. Adoption du procés-verbal du 16 juin 2020

Ajouts

Modification du logo du Centre de services scolaire Marguerite-Bourgeoys

Proposée par

Christopher Perreault

Appuyée par

Jocelyn Fraser

Adoption

6. Election de la présidence du Conseil d’établissement (CE)

Considérant que seule madame Arbour-Blier s’est présentée comme vice-
présidente et considérant que monsieur Fraser est le seul a se présenter
comme président. Les deux personnes sont donc élues par acclamation.

Proposée par

Elus par acclamation

Appuyée par

Numéro de
résolution

# CE2020-2021 001

7. Rédaction des procés-verbaux et finances du CE

Proposition :

Sopanara Chea (rédaction)

Finances (en attente du nouveau rapport par Frangois pour la prochaine
rencontre)

Proposition pour le budget 2020-2021 : Si jamais d’ici la fin de I'année scolaire, il
reste un montant du 375,008, créer une bourse pour les éléves. (en reparler ala
prochaine rencontre)

8. Correspondance

Niveau de la poste : non
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9. Dépot de document

Action Le dépot des documents a été fait en méme temps que I'envoie de I'ordre du
jour.

10. Mot de la direction

Faits saillants Les cours au Centre sont donnés en mode hybride (présentiel et a distance).

Sous-groupe A et sous-groupe B (présentiel une journée sur deux pour la
période 1 et 2 et la période 3 est a distance)

Plus difficile pour la participation des éléves a distance avec les éléves en
présentiel.

Coté motivation des éléves, agréablement surpris qu’il y ait autant de
participation.

Un grand défi autant pour les enseignants et les étudiants pour les cours a
distance.

11. Projet éducatif

Information Le projet est un peu mis de c6té di a la nouvelle norme sanitaire.
Proposée par
Appuyée par
Adoption

12. Reégles de régie interne 2020-2021

Ajout Devoir sur le retour des régles de la régis interne et mise a jour pour la
prochaine rencontre du CE.

Envoyer a Sopanara Chea les ajouts et/ou les changements.

Suggestion : Peut-étre qu’apres trois absences, devrait étre exclus du conseil
Date butoir pour les modifications — 15 novembre 2020

Proposée par
Appuyée par
Adoption
Prochaine
rencontre

8 décembre 2020

13. Recrutement d’éléves pour siéger sur le CE

’ | Attendre la réouverture compléte du Centre.
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14. Utilisation des locaux ou immeubles (école chinoise
Nouveau Siécle etc.)

Ajout

La location des locaux est suspendue pour le sentiment de sécurité (Covid-
19).

Proposée par

Appuyée par

Adoption A I'unanimité
KEOEhaime 8 décembre 2020
rencontre

15. Point des enseignants-enseignantes

Ajout

Rien pour I’instant. (étant en congé de paternité)

16. Point des éléves

Ajout

Les éléves et les enseignants s’adaptent vite aux changements, beaucoup plus
d’entraide.

Mesure sanitaire pour les questions des éléves : Christopher fera le pont avec
I’administration pour pouvoir répondre adéquatement aux éleves. Mais
premiére personne a contacter : I’enseignant.

Tres respecté par le membre du personnel, mais moins par les éleves.
Comment intervenir ? Faire un petit rappel pour sensibiliser.

Proposée par

Appuyée par

Adoption

Prochaine
rencontre

17. Calendrier des rencontres du CE 2020-2021

Ajout

Prochain rencontre le 8 décembre. A toujours valider si c’est en présentiel ou
par TEAMS

Adoption

18. Demande de Martine pour étre membre du CDSV
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Ajout Le CE est en faveur 4 nommer Martine Veillette et en faveur que la direction
peut nommer le ou la substitut.

A recommander pour que le Centre ait plus de visibilité.

Madame Veillette va se présentée, mais besoin d’un ou d’une substitut.
Résolution pour 20-21

Proposée par | Christopher

Appuyée par Laurent Bourgault
Adoption #CE2020-2021 002

19. Déclaration d’intéréts

Ajout A titre de transparence, compléter le formulaire et le remettre & Sopanara
Chea pour le suivi avant le 1" novembre 2020.

20. Questions diverses

Ajout Aucun

21. Fermeture de la rencontre

Information
Proposée par | Jocelyn Fraser

Appuyée par Christopher Perreault
Adoption L'assemblée est levée a 16h50.
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Frangois Medzalabenleth, directeur

Jocelyn Fraser,

~

050

Francyne Arbour-Blier, vice-présidente Date ¢
(en I’absence du président)
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